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ACTION DE FORMATION PROFESSIONNELLE  FINANCÉE PAR FRANCE TRAVAIL 

RAN INITIATION À L’INFORMATIQUE 
REMISE À NIVEAU   •   400 HEURES   •   295 H CENTRE   •   105 H ENTREPRISE   •   PRÉSENTIEL   •   FRANCE TRAVAIL 

 

PUBLIC, PRÉREQUIS ET ADMISSION 
Public : demandeurs d’emploi inscrits à France Travail et disposant d’un projet professionnel, 
notamment dans les métiers de l’informatique et du numérique. 
Prérequis : savoir lire, écrire et comprendre le français ; disposer d’une situation administrative 
permettant de suivre l’intégralité de la formation. 
Recrutement : candidature ou orientation par France Travail, test de positionnement et entretien 
de pré-positionnement. Admission après validation du projet, des besoins et de la disponibilité. 
Délai d’accès : candidature au plus tard 7 jours avant le démarrage, dans la limite des places 
disponibles. 
Nombre de participant : 12 participants maximums. 

 
OBJECTIFS DE L’ACTION 
Renforcer les savoirs de base, développer l’autonomie numérique et permettre à chaque 
participant de confirmer un projet professionnel réaliste afin de favoriser son accès à une 
formation qualifiante ou à l’emploi. 

• Acquérir les bases utiles aux métiers de l’informatique et du numérique. 
• Développer des compétences numériques, bureautiques et professionnelles. 
• Confirmer son projet professionnel et préparer la suite de parcours. 

PROGRAMME ET CONTENU 
AXE 1 - Socle de connaissances et de compétences 

• Accueil ; français professionnel ; mathématiques appliquées. 
• Usages numériques, Windows, Internet, messagerie et bureautique. 
• Autonomie, travail en équipe et apprendre à apprendre. 
• Gestes et postures, hygiène, sécurité, développement durable et PSC1. 

AXE 2 - Construction et confirmation du projet 
• Connaissance et estime de soi ; construction du projet. 
• Réalité des métiers du numérique et bureautique avancée. 
• Recherche de stage et d’emploi ; CV, candidature et entretien. 
• Préparation à la mobilité nationale et internationale. 

AXE 3 - Période en entreprise 
• Découverte des métiers du numérique et immersion en situation réelle. 

MÉTHODES, MOYENS ET SUPPORTS 
Formation collective, travaux de groupe, démonstrations, exercices, mises en situation et applications 
pratiques. Accompagnement individualisé du projet et exploitation de la période en entreprise. 
Un ordinateur par stagiaire ; connexion Internet ; vidéoprojecteur et tableau ; supports pédagogiques ; 
outils bureautiques ; contrat individuel, règlement intérieur, convention et livret de stage. 
RÉSULTATS ATTENDUS ET SUITES 
Autonomie dans les usages numériques courants, progression en communication et calcul 
professionnel, maîtrise des premiers outils de candidature, découverte concrète des métiers et projet 
confirmé. Suite possible vers une formation qualifiante du numérique, une immersion complémentaire 
ou l’emploi. 

 
ORGANISATION DE LA SESSION 
Période : du 20 octobre 2025 au 27 février 2026. 
Durée : 400 h, dont 295 h en centre et 105 h en entreprise ; aucune heure à distance. 
Lieu : centre de formation METIC de Mamoudzou. 
Modalité : formation collective en présentiel, complétée par une période d’immersion en 
entreprise. 
Nature : action de remise à niveau et de préparation à la qualification ; elle ne délivre pas de titre 
RNCP. 
ÉVALUATION ET SUIVI 
Positionnement initial ; évaluations formatives par module ; exercices et mises en situation ; suivi 
des compétences sociales et relationnelles ; livret et rapport de stage ; bilans intermédiaire et 
final. 
Documents délivrés : attestation de fin de formation et bilan des compétences acquises. 
Évaluations complémentaires : certification PSC1 et test diagnostique bureautique PCIE, selon 
réalisation effective. 
RÉSULTATS ET INDICATEURS 
Taux de satisfaction communiqué : 78 %. 
Indicateurs de suivi : assiduité, achèvement, progression numérique, projet confirmé, entrée en 
formation qualifiante, immersion, emploi et situation à six mois. 
À actualiser : taux d’achèvement, progression et suites de parcours à partir du bilan consolidé de la 
session. 
FINANCEMENT ET TARIF 
Action proposée par METIC et financée à 100 % par France Travail. Aucun reste à charge pour le 
demandeur d’emploi admis dans le dispositif. 
ACCESSIBILITÉ ET CONTACTS 
Formation ouverte aux personnes en situation de handicap après étude des besoins et des 
aménagements possibles. 
Référente handicap : referente.handicap@sasmetic.fr 
Information / inscription : 02 69 60 10 59 • contact@sasmetic.fr • www.sasmetic.com 
 


